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  دفتر طرح ٍ ثرًبهِ ّبي درسي ًظبرت ثر تذٍيي هحتَا ٍ تصَيت  :
 4-1/1/29/00وذ هلي ضٌبسبيي ضغل :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آدرض  دفتر طرح ٍ ثرًبهِ ّبي درسي

، اي وطَر  ، سبزهبى آهَزش فٌي ٍ حرفِ 2، سبختوبى ضوبرُ ، ًجص خیبثبى ًصرت    ، خیبثبى خَش ضوبليخیبثبى آزادي    –تْراى 

 259ضوبرُ 

 66569900 – 9تلفي                                                    66944117دٍرًگبر       

 Barnamehdarci @ yahoo.comآدرض الىترًٍیىي : 

 

 

 : امور مالی و بازرگانی اء كميسيون تخصصي برنامه ريسي درسي رشتهاعض
 

 

 حَزُ ّبي حرفِ اي ٍ تخصصي ّوىبر ثراي تذٍيي استبًذارد ضغل ٍ آهَزش : 

 زًجبىادارُ ول آهَزش فٌي ٍ حرفِ اي استبى  -

 فرآينذ اصلاح و بازنگري : 
- 
- 
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 تْیِ وٌٌذگبى استبًذارد ضغل / ضبيستگي

 ًبم ٍ ًبم خبًَادگي رديف
هذرن  آخريي

 تحصیلي 
 ايویل تلفي ٍ، آدرض   سبثمِ وبر هرتجط ضغل ٍ سوت  رضتِ تحصیلي

 

1 

 

 

 

 

 

 ػلي صهبًي

 

 

 وبسؿٌبػي اسؿذ

 

 

 حؼبثذاسي

 

حؼبثذاس 

ؿشوت سایبى 

 كٌؼت

 

 

 ػبل 6

 02122248647تلفي ثبثت : 

 09198191354تلفي ّوشاُ : 

ایويل : 

alizamani54@gmail.com 

چررِ ؿررْيذ وَ-خ اًمرر ة-آدسع : تْررشاى

 یَػفي
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 یَػف همذم

 

 

 وبسؿٌبػي اسؿذ

 

 

 اهَس گوشوي

 

وبسهٌذ ؿشوت 

ثبصسگبًي اهيذ 

 هْش

 

 

 ػبل 6

 02122248647تلفي ثبثت : 

 09127773952تلفي ّوشاُ :

ایويل : 

yousef_moghadam58@yaho

o.com 

 ًيؼتبى ًْن -خ پبػذاساى –آدسع : تْشاى 
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 یَػفي ػلي

 

 

 وبسؿٌبػي 

 

 

 بثذاسيحؼ

 

 تشخيق وبس

ؿشوت ػوشاًي 

 ساُ ػبصاى 

 

 ػبل 2

 02122248647 تلفي ثبثت :

 09123223103تلفي ّوشاُ : 

ایويررررررررررررررررررررررررررررررررررل : 

yusefi1984@yahoo.com 

 گلؼتبى ّـتن -پبػذاساى -آدسع : تْشاى
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 هشتضي آدي ثه

 

 وبسؿٌبػي اسؿذ

 

 

 حؼبثذاسي

 وبسؿٌبع هبلي

ؿشوت تَػؼِ 

 كٌؼتي آرساى 

 

 ػبل 8

 02122248647ي ثبثت : تلف

 09123221674تلفي ّوشاُ : 

 m_adibak@gmail.comایويل : 

وَچِ ؿرْيذ  -هيذاى ًٍه -آدسع : تْشاى

 عجبعجبیي
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 تعبريف : 
 استبًذارد ضغل : 

َاًوٌذي ّبي هَسد ًيبص ثشاي ػولىشد هَثش دس هحيظ وبس سا گَیٌذ دس ثؼضي اص هَاسد اػتبًذاسد حشفِ اي ًيض گفتِ هي ؿَد هـخلبت ؿبیؼتگي ّب ٍ ت
. 

 استبًذارد آهَزش : 
 ي یبدگيشي ثشاي سػيذى ثِ ؿبیؼتگي ّبي هَجَد دس اػتبًذاسد ؿغل .  ًمـِ

 ًبم يه ضغل :  
 ِ اص یه ؿخق دس ػغح هَسد ًظش اًتظبس هي سٍد اع ق هي ؿَد . ثِ هجوَػِ اي اص ٍظبیف ٍ تَاًوٌذي ّبي خبف و

 ضرح ضغل : 
ّرب ،  ثيبًيِ اي ؿبهل هْن تشیي ػٌبكش یه ؿغل اص لجيل جبیگبُ یب ػٌَاى ؿغل ، وبسّب  استجبط ؿغل ثب هـبغل دیگش دس یه حَصُ ؿغلي ، هؼئَليت 

 ؿشایظ وبسي ٍ اػتبًذاسد ػولىشد هَسد ًيبص ؿغل . 

 هَزش : طَل دٍرُ آ
 حذالل صهبى ٍ جلؼبت هَسد ًيبص ثشاي سػيذى ثِ یه اػتبًذاسد آهَصؿي . 

 ٍيصگي وبرآهَز ٍرٍدي : 
 حذالل ؿبیؼتگي ّب ٍ تَاًبیي ّبیي وِ اص یه وبسآهَص دس ٌّگبم ٍسٍد ثِ دٍسُ آهَصؽ اًتظبس هي سٍد . 

 وبرٍرزي:
ثب آى آهَصؽ ػولي ثِ كَست هحذٍد یب ثب هبوت كَست هري گيرشد ٍ ورشٍست     وبسٍسصي كشفب دس هـبغلي اػت وِ ثؼذ اص آهَصؽ ًظشي یب ّوگبم

داسد وِ دس آى هـبغل خبف هحيظ ٍالؼي ثشاي هذتي تؼشیف ؿذُ تجشثِ ؿَد.)هبًٌذ آهَصؽ یه ؿبیؼتگي وِ فشد دس هحرل آهرَصؽ ثرِ كرَست     
 صؽ ػولي ثجيٌذ ٍ ؿبهل ثؼيبسي اص هـبغل ًوي گشدد.(تئَسیه یب ثب اػتفبدُ اص ػىغ هي آهَصد ٍ وشٍست داسد هذتي دس یه هىبى ٍالؼي آهَ

 ارزضیبثي : 
وتجي ػولي ٍ اخ ق حشفرِ  ، ػولي ثخؾ  ِ، وِ ؿبهل ػفشآیٌذ جوغ آٍسي ؿَاّذ ٍ لضبٍت دس هَسد آًىِ یه ؿبیؼتگي ثذػت آهذُ اػت یب خيش 

 اي خَاّذ ثَد . 

 صلاحیت حرفِ اي هرثیبى : 
 اي وِ اص هشثيبى دٍسُ آهَصؽ اػتبًذاسد اًتظبس هي سٍد .حذالل تَاًوٌذي ّبي آهَصؿي ٍ حشفِ 

 ضبيستگي : 
 تَاًبیي اًجبم وبس دس هحيظ ّب ٍ ؿشایظ گًَبگَى ثِ عَس هَثش ٍ وبسا ثشاثش اػتبًذاسد . 

 داًص : 
تَاًرذ ؿربهل ػلرَم پبیرِ )     حذالل هجوَػِ اي اص هؼلَهبت ًظشي ٍ تَاًوٌذي ّبي رٌّي لاصم ثشاي سػيذى ثِ یه ؿبیؼتگي یب تَاًبیي . ورِ هري   

 ، تىٌَلَطي ٍ صثبى فٌي ثبؿذ . ، صیؼت ؿٌبػي ( ، ؿيوي ، فيضیه سیبوي 

 هْبرت : 
 حذالل ّوبٌّگي ثيي رّي ٍ جؼن ثشاي سػيذى ثِ یه تَاًوٌذي یب ؿبیؼتگي . هؼوَلاً ثِ هْبست ّبي ػولي اسجبع هي ؿَد . 

 ًگرش : 
 گي دس یه وبس هَسد ًيبص اػت ٍ ؿبهل هْبست ّبي غيش فٌي ٍ اخ ق حشفِ اي هي ثبؿذ .  هجوَػِ اي اص سفتبسّبي ػبعفي وِ ثشاي ؿبیؼت

 ايوٌي : 
 هَاسدي اػت وِ ػذم یب اًجبم ًذادى كحيح آى هَجت ثشٍص حَادث ٍ خغشات دس هحيظ وبس هي ؿَد .

 تَجْبت زيست هحیطي :

 ثِ هحيظ صیؼت ٍاسد گشدد. ه حظبتي اػت وِ دس ّش ؿغل ثبیذ سػبیت ٍ ػول ؿَد وِ ووتشیي آػيت
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 :  ًبم ضغل

 سرپرست ترخیص وبلا

 : ضغلضرح 

تحلیل ٍ ثررسي  لیاز لج ييّب ضبيستگيثَدُ ٍ  اهَر هبلي ٍ ثبزرگبًيدر حَزُ  سرپرست ترخیص وبلا

لَاًیي ، عَارض ٍ ّسيٌِ ّبي گوروي، تعییي رٍضْبي خريذ ٍ ترخیص هَفك ، وٌترل ٍ ًظبرت ثر 

تجبرت ايٌترًتي در ترخیص وبلاّب ، آًبلیس هٌبثع خريذ ٍ ترخیص وبلا ، ثرًبهِ ريسي ٍ ًظبرت ثر 

یبز از ثبزارّبي جْبًي ، ًظبرت ٍ ّوىبري ثراي حول وبلاي ترخیص ضذُ ، ترخیص وبلاّبي هَرد ً

سرپرست ترخیص وبراى ٍ ثب  ضغل ييا. را دارد ٍ ارائِ گسارش وٌترل ترخیص وبلاّب ٍ تٌظین لرارداد  

 در ارتجبط است.ضروتْب ٍ هَسسبت خصَصي ٍ دٍلتي ضبغل در  ّبي ترخیص هحصَل 

 :  ٍرٍديٍيصگي ّبي وبرآهَز 

 هذیشیت   وبسداًي – اهَس گوشوي وبسداًيهیساى تحصیلات : حذالل 

 جؼوبًي ٍ سٍاًي وبهل ػ هت تَاًبيي جسوي : حذالل 

 تشخيق وبس گوشي هْبرت ّبي پیص ًیبز ايي استبًذارد :

:آهَزش دٍرُ  طَل  

 سبعت  96  :            طَل دٍرُ آهَزش             

 سبعت 22:             ـ زهبى آهَزش ًظري          

 سبعت  74ـ زهبى آهَزش عولي                :      

 سبعت  -    :                          ـ وبرٍرزي         

  سبعت -ـ زهبى پرٍشُ                            :       

 ثَدجِ ثٌذي ارزضیبثي ) ثِ درصذ ( 

 %25آزهَى ًظري :  -

 %65آزهَى عولي : -

 %10 اخلاق حرفِ اي : -

 صلاحیت ّبي حرفِ اي هرثیبى :

 3ثب حذالل ثبزرگبًي دريبيي  ٍ يب هذيريت اهَر گورويوبرضٌبسي دارا ثَدى حذالل هذرن تحصیلي 

 در گورن سبل سبثمِ وبر
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 تعريف دلیك استبًذارد ) اصطلاحي ( :  ٭

تعییي رٍضْبي خريذ ٍ ترخیص هَفك ، وٌترل ٍ ًظبرت ثر  تحلیل ٍ ثررسي لَاًیي ، عَارض ٍ ّسيٌِ ّبي گوروي،

تجبرت ايٌترًتي در ترخیص وبلاّب ، آًبلیس هٌبثع خريذ ٍ ترخیص وبلا ، ثرًبهِ ريسي ٍ ًظبرت ثر ترخیص وبلاّبي 

هَرد ًیبز از ثبزارّبي جْبًي ، ًظبرت ٍ ّوىبري ثراي حول وبلاي ترخیص ضذُ ، وٌترل ترخیص وبلاّب ٍ تٌظین 

 .ردادلرا

 

 اصطلاح اًگلیسي استبًذارد ) ٍ اصطلاحبت هطبثِ جْبًي ( : ٭

 

Clearances Suervisor 

 

 

 هْن تريي استبًذاردّب ٍ رضتِ ّبي هرتجط ثب ايي استبًذارد :  ٭

 ّب  ترخیص وبر گورن

 هسئَل صبدرات ٍ ٍاردات وبلا 

 

 جبيگبُ استبًذارد ضغلي از جْت آسیت ضٌبسي ٍ سطح سختي وبر : ٭

 

 ..................طجك سٌذ ٍ هرجع ....................       الف : جسٍ هطبغل عبدي ٍ ون آسیت  

 طجك سٌذ ٍ هرجع ......................................               ة : جسٍ هطبغل ًسجتبً سخت   

 طجك سٌذ ٍ هرجع ........................................          ج : جسٍ هطبغل سخت ٍ زيبى آٍر  

 د :  ًیبز ثِ استعلام از ٍزارت وبر   

 

http://research.irantvto.ir/uploads/83_127_tarkhiskare%20gomrokat88.pdf
http://research.irantvto.ir/uploads/83_127_masol%20saderat%20varedat%2088.pdf
http://research.irantvto.ir/uploads/83_127_masol%20saderat%20varedat%2088.pdf
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 ػشپشػت تشخيق وبلااػتبًذاسد آهَصؽ 
 ؿبیؼتگي ّب -

 ػٌبٍیي سدیف

 تحلیل ٍ ثررسي لَاًیي ، عَارض ٍ ّسيٌِ ّبي گوروي  1

 تعییي رٍضْبي خريذ ٍ ترخیص هَفك 2

 آًبلیس هٌبثع خريذ ٍ ترخیص وبلا 3

 ثرًبهِ ريسي ٍ ًظبرت ثر ترخیص وبلاّبي هَرد ًیبز  4

 حول وبلاي ترخیص ضذًُظبرت ٍ ّوىبري ثراي  5

 وٌترل ترخیص وبلاّب ٍ تٌظین لرارداد   6

7  

8  

9  
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 اػتبًذاسد آهَصؽ 

 ي تحليل آهَصؿي  ثشگِ -

 عٌَاى : 
 تحلیل ٍ ثررسي لَاًیي ، عَارض ٍ ّسيٌِ ّبي گوروي

 صهبى آهَصؽ

 جوغ ػولي ًظشي 

5 16 21 

 ايوٌي  ،ًگرش  هْبرت ، ،داًص 

 هرتجط زيست هحیطيتَجْبت 

 ، هَاداثسار  ،تجْیسات 

هصرفي ٍ هٌبثع 

 آهَزضي

  داًؾ :

 دليمِ 30
 دليمِ 20
 دليمِ 20
 دليمِ 20
 دليمِ 30

1 
 دليمِ 40

1 
 دليمِ 20

  
 سایبًِ -

 دیتب پشٍطوتَس -

 پشیٌتش -

 

 گوشن ٍ ٍظبیف آى  -

 ٍاسدات ٍ كبدسات  -
 اًَاع ػَاسم ٍ ّضیٌِ ّبي گوشوي -
 وبست ثبصسگبًي ثبصسگبى ٍ -
 سٍؿْبي ًوبیٌذگي دس اهش تشخيق وبلا -
 لبًَى اهَس گوشوي ٍ آئيي ًبهِ اجشایي آى -

 لبًَى ٍ همشسات كبدسات ٍ ٍاسدات ٍ آئيي ًبهِ اجشایي -
 ٍیظگيْبي هؼبفيت كبدسات وبلا ٍ خذهبت اص پشداخت ػَاسم -
 ثخـٌبهِ ّب ٍ دػتَس الؼولْبي اث غي اص گوشن -

   هْبست :
2 
2 
1 
1 
2 
1:30 
2 
1:30 
1:30 
 
1:30 

 

 ثشسػي گوشن ٍ ٍظبیف آى -

 آًبليض ٍاسدات ٍ كبدسات -
 تحليل ٍ ثشسػي ػَاسم ٍ ّضیٌِ ّبي گوشوي -
 پش وشدى فشم وبست ثبصسگبًي ٍ گشفتي وبست -
 آًبليض ًوبیٌذگي  ّبدس اهش تشخيق وبلا ٍ اًتخبة ًوبیٌذُ -
 ٍ آئيي ًبهِ اجشایي آى تجضیِ ٍ تحليل لبًَى اهَس گوشوي -
 تجضیِ ٍ تحليل لبًَى ٍ همشسات كبدسات  -
 تجضیِ ٍ تحليل لبًَى ٍ همشسات ٍ ٍاسدات  -
هؼبفيرت كربدسات وربلا ٍ خرذهبت اص پشداخرت      تجضیِ ٍ تحليرل   -

 ػَاسم
 تحليل ثخـٌبهِ ّب ٍ دػتَس الؼولْبي اث غي اص گوشن -

  ًگشؽ :

 ثْتش جْت پيـجشد اّذاف شخيقتتجشثيبت گزؿتِ دس اػتفبدُ اص 

 ایوٌي ٍ ثْذاؿت : 
- 

 تَجْبت صیؼت هحيغي :

- 



 8 

 

 
 اػتبًذاسد آهَصؽ 

 ي تحليل آهَصؿي  ثشگِ -

 عٌَاى : 

 تعییي رٍضْبي خريذ ٍ ترخیص 

 صهبى آهَصؽ

 جوغ ػولي ًظشي 

3 8 13 

 ايوٌي  ،ًگرش  هْبرت ، ،داًص 

 هرتجط تَجْبت زيست هحیطي

 ، هَاداثسار  ، تجْیسات

 هصرفي ٍ هٌبثع آهَزضي

  داًؾ :

1 

 دليمِ 20

 دليمِ 40

 دليمِ 30

 

 دليمِ 30

  
 سایبًِ -

 دیتب پشٍطوتَس -

 پشیٌتش -

 

 اًَاع خشیذ وبلا اص داخل -

 سٍؿْبي خشیذ وبلا ثش اػبع دس خَاػت ّب -

 سٍؿْبي وٌتشل وبلاّبي خشیذاسي ؿذُ -

 وبلا اص فشٍؿٌذگبى سٍؿْبي اخز هذاسن هَسد ًيبص خشیذ -

 ٍیظگيْبي هَجَدي وبلا ٍ ًيبصّبي هشثَعِ -

   هْبست :

2 

1 

1 

2 

2 

 

 تجضیِ ٍ تحليل هَجَدي وبلا -

 آًبليض دسخَاػت ّبي خشیذ وبلا -

 تجضیِ ٍ تحليل ٍ وٌتشل وبلاّبي خشیذاسي ؿذُ -

 تجضیِ ٍ تحليل هذاسن هذاسن هَسد ًيبص خشیذ وبلا -

 بي خشیذ وبلاهحبػجِ گبساًتي ّ -

 ًگشؽ :

 اػتفبدُ اص ثشًبهِ سیضي دس ػيؼتن جْت پيـجشد اّذاف ؿشوت

 

 ایوٌي ٍ ثْذاؿت : 

- 

 تَجْبت صیؼت هحيغي :

- 
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 اػتبًذاسد آهَصؽ 
 ي تحليل آهَصؿي  ثشگِ -

 عٌَاى : 

 آًبلیس هٌبثع خريذ ٍ ترخیص وبلا

 صهبى آهَصؽ

 جوغ ػولي ًظشي 

3 11 14 

 ايوٌي  ،ًگرش  هْبرت ، ،داًص 

 هرتجط تَجْبت زيست هحیطي

 ، هَاداثسار  ،تجْیسات 

 هصرفي ٍ هٌبثع آهَزضي

  داًؾ :

1:30 

 دليمِ 30

1 

  
 سایبًِ -

 دیتب پشٍطوتَس -

 پشیٌتش -

 اًَاع هٌبثغ خشیذ ٍ تشخيق وبلا -

 ػيبػت خشیذ ٍ تشخيق وبلا -

 تشخيق وبلاثشسػي هحيظ خشیذاس ٍ فشٍؿٌذُ جْت  -

   هْبست :

3 

3 

3 

2 

 

 

 تحليل ػيبػت خشیذ ٍ تشخيق وبلا -

 ثشسػي ٍ وٌتشل ثش  هٌبثغ خشیذ  وبلا -

 آًبليض هحيظ خشیذاس ٍ فشٍؿٌذُ جْت تشخيق وبلا -

 تجضیِ ، تحليل ٍ وٌتشل ليوت  -

 ًگشؽ :

 غ تشخيق وبلا دس خشیذ خبسجيسػبیت اكَل هشثَط ثِ هزاوشات ٍ هٌبث

 ایوٌي ٍ ثْذاؿت : 

- 

 تَجْبت صیؼت هحيغي :

- 
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 ػشپشػت تشخيق وبلااػتبًذاسد آهَصؽ  
 ي تحليل آهَصؿي  ثشگِ -

 : عٌَاى 

 ثرًبهِ ريسي ٍ ًظبرت ثر ترخیص وبلاّبي هَرد ًیبز 

 صهبى آهَصؽ

 جوغ ػولي ًظشي 

4 14 18 

 ايوٌي  ،رش ًگ هْبرت ، ،داًص 

 هرتجط تَجْبت زيست هحیطي

 ، هَاداثسار  ،تجْیسات 

 هصرفي ٍ هٌبثع آهَزضي

  داًؾ :

1 

 دليمِ 30

1 

1 

 دليمِ 30

  
 

 ًيبصّبي اػبػي ٍاحذّب ثِ وبلاّبي هشثَعِ  -

 تـشیفبت ٍ هذت صهبى خشیذ ٍ تشخيق وبلا -

 سٍؿْبي تشخيق وبلاّبي هَسد ًيبص ٍاحذّب  -

 بلاّب ثِ ٍاحذّباسػبل ثِ هَلغ و -

پبػخگَیي ثِ ٍاحذّب دس لجبل وبػرتي ّربي هَجرَد دس     -

 وبلا 

   هْبست :

3 

 

 

2 

3 

4 

2 

 

 

آًبليض  ٍ ثشًبهِ سیضي ًيبصّبي اػبػي ٍاحذّب ثِ وبلاّبي  -

 هشثَعِ

 هحبػجِ  ٍ ًظبست ثشهذت صهبى تشخيق وبلا -

 وٌتشل ٍ ثشًبهِ سیضي اًَاع سٍؿْبي تشخيق وبلا -

 هِ سیضي ٍ ًظبست ثش اسػبل ثِ هَلغ وبلاثشًب -

ًظررربست ٍ اسائرررِ سٍؽ ّررربي هٌبػرررت  دس خلرررَف  -

 پبػخگَیي ثِ ٍاحذّب ثبثت وبػتي

 ًگشؽ :

 ثشًبهِ سیضي دليك ثِ هٌظَس تشخيق وبلاّبي هَسد ًيبص ٍاحذّب جْت ثْشُ هٌذي 

 ایوٌي ٍ ثْذاؿت : 

- 

 تَجْبت صیؼت هحيغي :

- 
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 سد آهَصؽ اػتبًذا
 ي تحليل آهَصؿي  ثشگِ -

 عٌَاى : 

 ضذُ ترخیصًظبرت ٍ ّوىبري ثراي حول وبلاي 

 صهبى آهَصؽ

 جوغ ػولي ًظشي 

3 11 14 

 ايوٌي  ،ًگرش  هْبرت ، ،داًص 

 هرتجط تَجْبت زيست هحیطي

 ، هَاداثسار  ،تجْیسات 

 هصرفي ٍ هٌبثع آهَزضي

  داًؾ :

1 

 دليمِ 30

 دليمِ 30

 ِدليم 30

 دليمِ 30

  
 سایبًِ -

 دیتب پشٍطوتَس -

 پشیٌتش -

 

 ٍیظگيْبي اػٌبد حول وبلا -

 ثيوِ ًبهِ ّبي حول وبلا -

 وٌتشل اػٌبد  -

 خغشات ٍ خؼبسات لبثل ججشاى  -

 ٍیظگيْبي ثبسًبهِ -

   هْبست :

2 

3 

1 

2 

3 

 

 ثبسًبهِ  ثشسػي  -

 ثيوِ ًبهِ حول وبلا ثشسػي -

 ت گوشويٍ تحليل خغشا تجضیِ -

 تجضیِ ٍ تحليل خؼبسات لبثل ججشاى -

 تجضیِ ٍ تحليل وٌتشل اػٌبد -

 ًگشؽ :

 سػبیت ػَاهل هَثش هحيظ وبس دس جْت ثْشُ ٍسي هَثش

 ایوٌي ٍ ثْذاؿت : 

- 

 تَجْبت صیؼت هحيغي :

- 
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 ػشپشػت تشخيق وبلااػتبًذاسد آهَصؽ 
 ي تحليل آهَصؿي  ثشگِ -

 عٌَاى : 

 ل ترخیص وبلاّب ٍ تٌظین لرارداد  وٌتر

 صهبى آهَصؽ

 جوغ ػولي ًظشي 

4 12 16 

 ايوٌي  ،ًگرش  هْبرت ، ،داًص 

 هرتجط تَجْبت زيست هحیطي

 ، هَاداثسار  ،تجْیسات 

 هصرفي ٍ هٌبثع آهَزضي

 داًؾ :

 خبسجي( ٍ وبسثشد لشاسدادّب –اًَاع لشاسدادّب ) داخلي  -

 

1 

 دليمِ 30

 دليمِ 20

 دليمِ 40

 دليمِ 30

1 

   

 سٍؿْبي تْيِ ٍ تٌظين لشاسداد -

 سٍؿْبي اخز هجَصّبي لاصم جْت تشخيق وبلا -

 سٍؿْب ، هضایب ٍ هؼبیت تجبست هتمبثل -

 تحت ليؼبًغ ٍ هجبدلِ اًتمبلي وبلاي -

 اًَاع سٍؿْبي هؼبه ت هتمبثل  -

   هْبست :

2 

2 

3 

 

3 

 

2 

 

 اد ّبي گوشويتجضیِ ٍ تحليل ٍ تٌظين لشاسد -

 آًبليض  ٍ ًظبست ثش هجَصّبي تشخيق وبلا  -

 تحليل هضایب ٍ هؼبیت تجبست هتمبثل ٍ ثشًبهِ سیضي دليك -

 تجضیِ ٍ تحليل ٍ وٌتشل هؼبه ت هتمبثل -

تجضیِ ٍ تحليل ٍ ًظبست ثش  تَليذ تحت ليؼبًغ ٍ هجبدلِ  -

 اًتمبلي

 ًگشؽ :

 يّوگشایي دس وبس ثشاي ثْجَد ثْشُ ٍس

 ایوٌي ٍ ثْذاؿت : 

- 

 تَجْبت صیؼت هحيغي :

- 
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  ثرگِ استبًذارد تجْیسات -

 

 تَضیحبت تعذاد هطخصبت فٌي ٍ دلیك ًبم رديف

  5 تشجيحبً دٍ ّؼتِ اي  سایبًِ 1

  یه دػتگبُ آهَصؿي دیتب پشٍطوتَس 2

  ػذد  ثشاي ّش ًفش 1 - هيض 3

  ػذد ثشاي ّش ًفش 1 - كٌذلي 4

  یه دػتگبُ ليضسي )ػيبُ ٍ ػفيذ( یٌتشپش 5

  یه ػشي - لَاصم ووه آهَصؿي 6

  یه ػذد  هيض ٍ كٌذلي هشثي 7

  یه ػشي  ٍػبیل ووه ّبي اٍليِ 8

  یه ػشي  ٍػبیل ایوٌي ٍ حفبظتي 9

     

 
 تَجِ : 

 ًفش دس ًظش گشفتِ ؿَد .  15تجْيضات ثشاي یه وبسگبُ ثِ ظشفيت  -
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 ثرگِ استبًذارد هَاد  -             

 

 

 تَضیحبت تعذاد هطخصبت فٌي ٍ دلیك ًبم رديف

  یه ػشي -------------- فشم خشیذ وبلا 1

  یه ػشي -------------- پيؾ فبوتَس 2

  یه ػشي -------------- همشسات ٍ آیيي ًبهِ 3

  یه ػشي -------------- فبوتَس 4

ػشي یه -------------- اػٌبد  ٍ هذاسن 5   

  یه ػشي -------------- ثبسًبهِ 6

  یه ػشي -------------- ثشي وبلا 7

  یه ػشي -------------- اػٌبد هبلي 8

  یه ػشي -------------- فشم ًوًَِ 9

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
 تَجِ : 

 ًفر هحبسجِ ضَد . 15ُ ثِ ظرفیت هَاد ثِ ازاء يه ًفر ٍ يه وبرگب -
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  ثرگِ استبًذارد اثسار  -                  

 تَضیحبت تعذاد هطخصبت فٌي ٍ دلیك ًبم رديف

  یه ػشي  لبًَى وبس 1

  یه ػشي  فشم گضاسؽ 2

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
 تَجِ : 

 ِ ًفش هحبػجِ ؿَد .اثضاس ثِ اصاء ّش ػ -
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 هٌبثغ ٍ ًشم افضاس ّبي آهَصؿي ) اكلي هَسد اػتفبدُ دس تذٍیي ٍ آهَصؽ اػتبًذاسد (  -

ػٌَاى هٌجغ یب ًشم  سدیف

 افضاس

 ًبؿش یب تَليذ وٌٌذُ هحل ًـش ػبل ًـش هتشجن هَلف

1 

2 

 حمَق گوشوي

لبًَى اهَس 

 گوشوي

 ػجذالِ احوذي

سػَل وَّؼتبًي 

 پضٍُ

- 

- 

87 

86 

 تْشاى

 تْشاى 

 ًـشهيضاى

 ًـش لبًَى 

       

       

       

       

       

 

 

 

 

 ػبیش هٌبثغ ٍ هحتَاّبي آهَصؿي ) پيـٌْبدي گشٍُ تذٍیي اػتبًذاسد ( ػ ٍُ ثش هٌبثغ اكلي   -

 هتشجن/ هَلف / هَلفيي ػبل ًـش ًبم وتبة یب جضٍُ سدیف

 هتشجويي

 تَويحبت ًبؿش هحل ًـش
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 فْشػت ػبیت ّبي لبثل اػتفبدُ دس آهَصؽ اػتبًذاسد

 

 

 

 1. www.irica.org 

 2. www.irica.gov.ir 

 3. www.tccim.ir/images/Docs/Rules/Gomrok.pdf 
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